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					Эта страница не была вычитана

остатками буржуазии в лице вредителей из старых специалистов и их агентов меньшевиков. Это обострение классовой борьбы вызывает сильные колебания среди некоторых элементов нашей партии: усиливается правый уклон, главная опасность реконструктивного периода; воскресает и «левый» уклон как тень правого; возникает беспринципный блок право-левацких течений, а известные слои партии, проявляя примиренчество к этим уклонам, фактически поддерживают их. Партия дала решительный отпор всем этим течениям и разгромила их беспощадно. На новом этапе низовые Я. несли главную тяжесть работы как в деле организации и руководства отдельными участками •социалистического наступления, так и в деле разгрома правого уклона и борьбы на два фронта и т. о. оправдали свое назначение как основы партии.

Задачи производственной Я.

Основная и самая боевая задача, которая стоит перед всеми парторганизациями на сегодняшний день, это борьба за большевистские темпы. Лозунг «лицом к производству» является самым актуальным лозунгом для всех организаций и в первую очередь относится к партячейке на предприятии. В области организационной это означает перестроиться так, чтобы можно было конкретно руководить всеми участками хозяйственной жизни предприятий. Цехячейки в реконструктивный период начинают играть исключительно важную роль. Однако как организационная форма это низовое звено уже не удовлетворяет всем потребностям сегодняшнего дня. Задачи руководства неимоверно осложнились и требуют большей конкретности в работе: активность партийных и беспартийных масс требует перестройки и дальнейшего деления парторганизаций и еще большего приближения их к массам. Сейчас партия перешла к организации нового звена, звенячейки или партгруппы. Постановлением ЦК ВКП(б) «о партийно-массовой работе в цехе и в бригаде» (от 21/Ш 1931) на крупных предприятиях, где имеется не менее 500 коммунистов, устанавливается трехступенная структура парторганизации:партком, цехячейка, звенячейка или партгруппа.

Перестройка работы партийных, профсоюзных и др. орг-ций требует от Я. дифференцированного подхода к отдельным слоям и группам рабочих — к женщинам, молодежи, к рабочим, связанным с деревней, к иностранным рабочим и т. д. Для обслуживания разных смен, в частности ночной смены, заводским парткомитетом должны создаваться в сменах с устойчивым составом рабочих «сменные партгруппы и связанные непосредственно с парткомом сменные цехячейки, а в цехах с переменным составом смен выделить сменных парторганизаторов» [О парт, массовой работе в цеху и бригаде. Постановление ЦК ВКП(б)].

В связи с перестройкой работы Я. изменяется и форма участия членов партии в этой работе. Комиссионная работа, менее подвижная и охватывавшая сравнительно узкий круг лиц, заменяется системой секторов (участков), количество к-рых по постановлению ЦК не должно превышать 7—8. За 872

водской партийный комитет или общезаводская Я. организуют примерно следующие секторы: оргинструкторский, сектор по учету и распределению кадров, культпропсектор, сектор агитации й массовых кампаний.

Цехячейка организует примерно: сектор по вербовке в партию, сектор политической и технической учебы, сектор агитационномассовой работы, сектор работы среди женщин, сектор проверки роли и участия коммунистов в соцсоревновании и ударничестве, сектор учета и распределения партнагрузок и т. д. Система секторов охватывает большее число людей, а главное дает возможность парторганизации больше дифференцировать свою работу по функциональн. признаку, обслуживать более конкретные участки партийной, профсоюзной и хозяйственной жизни, лучше изучать их и своевременно сигнализировать о недостатках и т. о. облегчить выработку правильных директив.

Эта новая организационная система партией не декретировалась сверху. Она выросла как результат коллективной работы всей нашей партии и в частности низовых организаций. Кое-где в поисках новых форм работы были отдельные настроения объявить целиком негодными старые формы, в других местах пробовали создавать 4—6-ступенную систему (заводской райком, парткомитет или общезаводская ячейка, партколлективы, объединяющие несколько цехячеек, цехячейки, звенячейки или партгруппы). То же нужно сказать о создании сменячеек (с непостоянным составом рабочих).

В области создания участковой формы работы то же самое не мало было разнобоев вначале. Вместо 7—8 участков, больше которых сейчас не рекомендуется иметь, вначале на ряде заводов были созданы до 21.

Такие отдельные увлечения вначале вполне понятны были, поскольку не было твердо установленных форм. В наст, время эти формы в основном уже нащупаны и признаны ЦК партии как общая форма для всех организаций. Такая перестройка должна помочь улучшению связи партии с рабочей массой, поднятию партработы на высшую ступень. Перестройка парт, массовой работы должна гарантировать активное участие всех коммунистов в производстве. Это есть перестройка не только парторганизации в целом, но она должна означать перестройку каждого партийца в своей работе: больше активности, больше инициативы выполнить действительно авангардную роль на производстве и во всей общественно-политической жизни. В основу перестройки кладется прин цип расширения прав и обязанностей низового звена. Вышестоящим парторганизациям нужно отказаться от мелочной опеки над низовыми звеньями, от желания превратить их только в группы, исполняющие задания сверху. С другой стороны, цехячейки и заводской комитет должны усилить свое руководство низовым звеном, отказаться от руководства «вообще».

Это организационное мероприятие имеет колоссальное значение. Оно еще больше приближает партийную организацию к массе.

Звенячейки или партгруппы организуются по бригадам, по переделам, пролетам, аг-
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